
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение                                         

Центр развития ребенка – детский сад с приоритетным осуществлением деятельности 

по физическому   и художественно - эстетическому развитию детей городского поселения 

«Рабочий поселок Чегдомын»Верхнебуреинского муниципального района                        

Хабаровского края 

 

 

28.08.2020г 

п.Чегдомын №67 

 
В целях выявления, развития и распространения инновационного педагогического опыта 

в деятельности образовательных организаций, активно внедряющих инновационные 

образовательные технологии и программы, на основании Положения о муниципальной 

инновационной площадке в системе образования Верхнебуреинского муниципального 

района, утвержденного приказом управления образования от 14.10.2022г. №410 "О 

деятельности инновационных площадок в системе образования Верхнебуреинского 

муниципального района" 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

Организовать работу муниципального инновационного комплекса на базе МБДОУ ЦРР по 

теме «МНЕМОТЕХНИКА И СИНКВЕЙН, КАК СПОСОБЫ РАЗВИТИЯ 

РЕЧИ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА» 

1. Утвердить срок реализации муниципального инновационного комплекса у 

воспитанников среднего и старшего дошкольного возраста» 02.11.2020 г. по 

31.05.2023 г. 

2. Утвердить состав творческой группы по инновационной деятельности: 

Крыжановская Е.В, учитель-логопед; 

Шерстюкова Т.В., воспитатель; 

Фаттахова С.С., воспитатель; 

Позднякова Л.Ф., воспитатель. 

3. Назначить старшего воспитателя Черникову В.А.руководителем творческой группы. 

4. Черниковой В.А..: 

4.1. обеспечить выполнение инновационной программы согласно теме проекта, 

утвержденной настоящим приказом. 

4.2. в срок до 01.11.2020г. разработать программу и план инновационной 

деятельности на 2020-2023 учебный год, привести нормативно-правовую базу в 

соответствие с требованиями. 

4.3. подготовить отчет о промежуточных результатах деятельности МБДОУ ЦРР. 

4.4. Ежемесячно размещать и обновлять материалы на официальном сайте 

образовательной организации в разделе "Инновационная деятельность", 

иллюстрирующие результативность инновационной деятельности. 

4.5. Заведующему МБДОУ ЦРР обеспечить поощрение деятельности педагогических 

работников образовательных организаций, реализующих инновационные 

проекты, в пределах имеющихся средств на оплату труда в виде доплат и других 

мер стимулирования. 
 

       

 

 
 

   Заведующий МБДОУ ЦРР:                                              Дюкарева А.А. 


